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24/10/1998 tarih ve 23503 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan 4382 sayili Kanun ile
1475 sayil Is Kanununun 25 ve 98 inci maddelerinde degisiklik yapilmis ve 4837 sayili
Is ve Isci Bulma Kurumunun Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanuna bir madde
eklenmisgtir.

4382 sayih Kanun ile vyapilan degisikliklerle ilgili olarak uygulamada
dogabilecek teredditlerin giderilmesi amaciyla asadidaki acgiklamalarin yapilmasina
gerek duyulmustur.

1- 1475 sayili is Kanununun 25 inci maddesinin (A) ve (B) fikralarinda yer alan
50 ve daha fazla isci galistiran isyerlerindeki %2 oraninda 6zurli ve eski hikimli
calistirma mecburiyeti %3’e c¢ikarilmistir. 4382 sayili Kanunun 1 inci maddesinde
Ozurlller igin 6ngorilen %3 oraninin 01.01.1999 tarihinde uygulamaya gegecegi
belirtilmis olup, 2 nci maddenin yurirlik tarihinin Kanunun yayimi tarihi olmasi
dolayisiyla eski hikamldler igin 6ngdrilen %3 oraninin uygulanmasina 24.10.1998
tarihinden itibaren baslaniimistir.

(Degisik: 20/04/1999 - 23672 RG) Ayni il sinirlar igerisinde bir gergek ya
da tlzel kisi isverene bagli birden fazla isyeri bulunmasi halinde, bu isyerlerinde galisan
toplam isci sayisi kontenjan tespitinde dikkate alinacaktir.

(Degisik: 20/04/1999 - 23672 RG) Bir isyerinin 6zurli ve eski hukiumli
calistirmakla yukimli isyeri kapsamina girip girmedigi, o isyerinde 6zurli ve eski
hikimlld disinda calisan iscilerin sayisi dikkate alinarak belirlenecektir.

Ornek 1- 20/04/1999 - 23672 RG ile yirirliikten kalkti.

Ornek 2: isyerinde toplam 159 isci caismakta ve bunlanin 3’ 6ziirli, 5'i de
eski hikiimli olarak Tirkiye Is Kurumuna tescil ettirilmis bulunmaktadir. Bu isyerinin
159 - 8 = 151 %3 = 4.53 =5 eski hikimll ve 5 6zurli galistirmasi gerekmektedir. Bu
isyeri 3 06zurli cahstirdigindan 01.01.1999 tarihinden itibaren 2 6zlrli daha
calistiracaktir.

2- 1475 sayih Is Kanununun 98 inci maddesinin © bendinde 500.000.- lira
olarak ©ngorilen para cezasi miktari, 24.10.1998 tarihinden gegerli olmak Uzere
70.000.000.- liraya yukseltilmistir. 4382 sayili Kanun s6z konusu para cezasinin her yil,
Maliye Bakanhginca belirlenen yeniden dederleme oraninda artirilacagini 6ngérmis
oldugundan bu miktar, 01.01.1999 tarihinden itibaren 31.12.1999 tarihine kadar
124.000.000.- lira olarak uygulanacaktir. Uygulanacak ceza miktari, isveren veya
vekillerinin calistirmalari gerektigi halde galistirmadiklari her 6zurla ve eski htikimli ve
calistinlmayan her ay igin ayri ayri hesap edilecektir.

3- Anilan Kanunla; kamu kurum ve kuruluslarina her yil Nisan ayi igerisinde
calistirdiklar isci sayisini Turkiye Is Kurumuna bildirme ve bildirimlerde kamu kurum ve
kuruluglarina, agik olan kontenjanlar igin istihdam etmek istedikleri 6zurli ve eski
hikumli personelin hangi vasiflara sahip olmasini istediklerini belirtme zorunlulugu
getirilmistir.

Bu hiikim uyarinca, her ilde bulunan kamu kurum ve kuruluslari, her yil Nisan
ay! icerisinde isyeri adi, adresi, galistirdigi isci sayisi, galistirdigi 6zlrlt-eski hikimli
sayisi, 6zlrlu-eski hikimli kontenjan acigi, kontenjan fazlasi istihdam edilen 6zirli-
eski hikimli sayisi; 6zirli kontenjan agidi icin istenilen 6zlr gurubu ve aranilan diger
nitelikler, eski hikimla kontenjan acidi icin aranilan nitelikler vb. belirtmek kaydiyla o
il veya ilcede bulunan Tiirkiye is Kurumu sube veya biirolarina géndereceklerdir.



Diger taraftan, &zel sektdr isverenleri de, Sakatlarin istihdami Hakkinda
Tuzik'in degisik 8 inci maddesi ve Eski Hukiimlilerin istihdami Hakkinda Tizik'in
degisik 7 nci maddesi geredince istedikleri vasifta 6zlrllu ve eski hikimliyd Kurumdan
talep edebilmekte ve alabilmektedirler.

4- 4382 sayili Kanun ile 4837 sayili is ve Isgi Bulma Kurumunun Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanuna eklenen ek madde geregdi, ilgili kuruluslarin gorusleri
alinmak suretiyle Tirkiye Is Kurumunca hazirlanacagl hilkme baglanan sinav
yonetmeligi ile 6zUrli ve eski hukUmlllerin istihdamina yonelik olarak dizenlenecek
sinavlara iliskin esas ve usuller daha sonra tespit edilecektir. S6z konusu belirlemeler
yapilincaya kadar mevcut uygulamay devam edilecektir.

Bu ciimleden olmak lizere, kontenjan agigi bulunan kamu isyerleri, Tirkiye Is
Kurumu araciligi olmadan ise aldiklari 6zlrli ve eski hikimliyl bir ay igerisinde
Kuruma bildirmek ve tescil ettirmek kaydiyla ylkumliltklerini yerine getirebilecekleri
gibi, kontenjan acgiklarini kapatmak (izere Tirkiye Is Kurumuna talepte de
bulunabileceklerdir.

5- 1475 sayili Is Kanununun 98 inci maddesinin © bendinde 4382 sayili Kanun
ile yapilan bir baska degisiklikle; 1475 sayih Is Kanununun 25 inci maddesinde
o6ngorilen kontenjanlarin Ustliinde 6zlrli ve eski hukimll istihdam eden isverenlerin
kontenjan fazlasi istihdam ettikleri 6zirli ve eski hukimliler igin 506 sayili Kanun
geredince 6demeleri gereken isveren sigorta pirim hisselerinin %50’sinin Hazinece
6denmesi hilkme baglanmistir.

a) Uygulama kapsamina 0zel ve kamu sektéri ayrimi yapilmaksizin 50 veya
daha fazla sayida isci galistiran isyerleri dahil edilecektir. Ancak, isverenlerin kontenjan
fazlasi eski hukamliler dolayisiyla Kanundan yararlanabilmeleri igin maddede
o6ngorilen 50 veya Uzerindeki isGi sayisinin tespitinde, bu isgilerin “daimi isgi” olmalari
kosulu aranacak, 6zurll isci galistirimasinda ise 50 veya Uzerindeki isgilerin “daimi
isci” olmalari sarti aranmayacaktir.

b) 20/04/1999 - 23672 RG ile yururlukten kalkti.
c) 50 veya daha fazla sayida isci galistiran isverenlerin;

- 24/10/1998 tarihi ile 31/12/1998 tarihi arasinda %?2; 01/01/1999 tarihinden
sonra iginse %3 oraninda 6zlrll isgi,

- 24/10/1998 tarihinden itibaren %3 oraninda eski hikimlu isgi,

kontenjanlarinin lzerinde 6zirli ve eski hikimli isci istihdamlar halinde
Kanunda éngoérilen haktan yararlandiriimalari mimkuin olabilecektir.

d) Kanunun 3 Uncl maddesi ile getirilen kontenjan fazlasi galistirilan 6zirla ve
eski hukimlulerle ilgili tesvikten yararlanmak isteyen isverenler, calistirdiklari 6zurli ve
eski hikiumli sayilari ile bunlardan kontenjan fazlasi olan 6zlrli ve eski hukimlu
iscilerin sayilarini gésterir bir yazi/belgeyi Tirkiye Is Kurumu sube mudirliiklerinden
alacaklar ve Sosyal Sigortalar Kurumu Sigorta muadurltklerine vereceklerdir.

e) Kapsama giren isverenler bu Kanunla getirilen haktan miuracaat tarihleri
itibariyla yararlandirilacaklardir.

6- Ankara, Istanbul, izmir, Adana ve Bursa illerindeki Tiirkiye is Kurumu Sube
Muddarliklerine isverenler tarafindan verilen normal, 6zirli ve eski hikimlilere ydnelik
isglici talepleri internet’de http://www.iskur.gov.tr adresinde yayinlanmakta ve her
hafta glincellestiriimektedir.

Is arayanlar, anilan sube midirliklerinde kayith agik islere yukarida belirtilen
internet adresinden yararlanmak suretiyle de ulasabilirler.

Teblig olunur.
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